Plan  rozwoju  zawodowego 

 na  nauczyciela 

dyplomowanego  w  okresie 

stażu  2  lata  i  9  miesięcy  

od  1.09.2003  do  31.05.2006

Plan  przygotowany  został  na  podstawie:

· rozporządzenia  MEN  z  3  sierpnia  2000r. w   sprawie  uzyskiwania  stopni  awansu  zawodowego  przez  nauczycieli (Dz.U.nr.70  poz.825  z  24 sierpnia  2000r.) wchodzącego  w  życie  1 września 2000r., jako  aktu  wykonawczego  do  art.9g ust.10  Ustawy  Karta  Nauczyciela  z  26 stycznia 1982  z  późniejszymi  zmianami.

· plan  rozwoju  szkoły 

· autodiagnozy  potrzeb  i  możliwości

· własnych  zainteresowań  
PLAN  ROZWOJU  ZAWODOWEGO
mgr  Barbary  Kozieł  nauczyciela  Szkoły  Podstawowej  w  Konopiskach  ubiegającego  się  o  stopień  zawodowy  nauczyciela  dyplomowanego  w  okresie  stażu  2  lata  i  9  miesięcy (od 1.09.2003  do  31.05.2006).

1. Opracowanie  i  wdrażanie  przedsięwzięć  i  programów  na  rzecz  doskonalenia  swojej  pracy  i  podwyższania  jakości  pracy  szkoły, w  tym  wykorzystanie  i  doskonalenie  umiejętności  stosowania  technologii  komputerowej  i  informacyjnej (§5 ust.2 pkt 1).
	Zadania  i  działania  podejmowane

               przez  nauczyciela


	            Formy  realizacji
	       Termin
	           Sposoby

   dokumentowania
	       Uwagi

	1. Poszerzenie wiedzy i umiejętności oraz doskonalenie  warsztatu  pracy  poprzez  uczestnictwo w  różnych  formach  doskonalenia  zawodowego.
	Kursy, warsztaty, konsultacje.
	Okres  stażu.
	Świadectwa, zaświadczenia.
	

	2. Wykorzystanie  technologii  komputerowej  w  pracy  wychowawcy  świetlicy.
	Korzystanie  z  Internetu, Encyklopedii  Multimedialnych, programów  edukacyjnych  w  przygotowaniu  się  do  zajęć  świetlicowych.
	Okres  stażu.
	Napisanie  planu  rozwoju  zawodowego. Scenariusze  zajęć.
	

	3. Stosowanie  metod  aktywnych, technologii  komputerowej  na  zajęciach.
	Prowadzenie  zajęć  metodami  aktywnymi, przygotowanie  materiałów  do  zajęć, np.; karty  pracy, karty  ćwiczeń. Prowadzenie  zajęć  z  wykorzystaniem  programów  komputerowych.
	Okres  stażu.
	Scenariusze  zajęć, karty  pracy, wytwory  pracy  uczniów.
	


	4. Pogłębianie  wiedzy  i  umiejętności  w  zakresie  zaspokajania  potrzeb  wychowawczych  uczniów.
	Opracowanie  scenariuszy  zajęć, prowadzenie  zajęć, pogadanki, dyskusje, zabawy.

	Okres  stażu. 
	Program  pracy  świetlicy, scenariusze.
	

	5. Zorganizowanie  samopomocy  koleżeńskiej  w  świetlicy.
	Wykształcenie chęci niesienia pomocy innym , wzajemnego wsparcia i przezwyciężania trudności w nauce.

	Okres stażu
	Notatki z obserwacji , wnioski z osiągniętych efektów.
	

	6.Wypracowanie i wdrażanie systemu nagradzania i karania w czasie zajęć świetlicowych.
	Wprowadzenie tych nowości do opracowanego wcześniej regulaminu świetlicy szkolnej . Współpraca z wychowankami , wychowawcami klas, rodzicami pedagogiem szkolnym i dyrekcją szkoły.

	Okres stażu
	Regulamin świetlicy oraz system nagradzania i karania.
	

	7. Opracowanie i wdrażanie scenariuszy zajęć świetlicowych z zakresu socjoterapii.
	Opracowanie  scenariuszy  zajęć, prowadzenie  zajęć, pogadanki, dyskusje, zabawy.

	Okres  stażu.
	Program  pracy  świetlicy, scenariusze.
	

	8. Prowadzenie  kółka  plastycznego  dla  dzieci  ze  świetlicy.
	Opracowanie  i  wdrożenie  planu  pracy  kółka  plastycznego.  

	Okres  stażu.
	Plan  pracy  kółka  plastycznego. Scenariusze  zajęć, prace.
	

	9. Prowadzenie  kółka  komputerowego  dla  dzieci  ze  świetlicy. 
	Opracowanie  i  wdrożenie  planu  pracy  kółka  komputerowego.

	Okres  stażu.
	Plan  pracy  kółka  komputerowego. 
	


2. Umiejętność  dzielenia  się  swoją  wiedzą  i  doświadczeniem  z  innymi  pracownikami  szkoły (§5 ust.2 pkt.2).
	1. Dzielenie  się  swoją  wiedzą  i  doświadczeniem  z  innymi  pracownikami  szkoły.
	Przygotowanie  materiałów prowadzenie  szkoleniowej  rady  pedagogicznej. 

Praca  w  zespole  samokształceniowym, dotyczącym  problemów  opieki  i  wychowania.

Publikowanie  własnych  materiałów  metodycznych  z  zakresu  pracy  świetlicy.

Prowadzenie  zajęć  dla  potrzeb  praktyk  studenckich.

Opieka  nad  studentami  uczelni  pedagogicznych  w  czasie  trwania  praktyk  studenckich.

Udostępnianie  młodszym  kolegom  scenariuszy  imprez  szkolnych.

Pomaganie  młodszym  nauczycielom  w  doskonaleniu  warsztatu  zawodowego.
	Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.

Na  bieżąco.

Wg. potrzeb.
	Potwierdzenie  dyrektora  szkoły, referaty, materiały.
Zaświadczenie  dyrektora szkoły, referaty, materiały.

Publikacje, materiały.
Konspekty  zajęć, zaświadczenie  od  dyrekcji.

Potwierdzenie  od  dyrektora szkoły, potwierdzona  kserokopia  Dzienniczków  Praktyk. 

Notatki, zaświadczenia.
Notatki, zaświadczenia.
	


3. Opracowanie  co  najmniej  dwóch  publikacji, referatów  lub  innych  materiałów  związanych    z  wykonaną  pracą (§5 ust.2 pkt.3b).
	1. Promocja  swoich  osiągnięć  w  szerszym  środowisku.
	Opracowanie  i  publikacja  materiałów.

	Okres  stażu.
	Publikacje, referaty.
	

	2. Pogłębienie  swojej  wiedzy, korzystanie  z  fachowej  literatury.


	Artykuły, publikacje.
	Okres  stażu.
	Wyciągi  z  publikacji, notatki  własne.
	


4. Prowadzenie  otwartych  zajęć  w  szczególności  dla  nauczycieli  stażystów  i  kontraktowych, lub  podejmowanie  działań  związanych  z  wewnątrzszkolnym  doskonaleniem  zawodowym (§5 ust.2 pkt.3c).

	1. Prowadzenie  zajęć  otwartych.
	Prowadzenie  zajęć  otwartych  dla  nauczycieli, dla  zespołu  przedmiotowego, dla  rodziców.


	Pierwszy  i  drugi rok stażu.
	Scenariusze  zajęć.
	


5. Opracowanie i wdrożenie programu dotyczącego działań edukacyjnych , wychowawczych , opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą , pomocą społeczną lub postępowaniem w sprawach nieletnich ( & 5 ust.2 pkt.3 d )
	1. Współpraca  z organizacjami działającymi na rzecz edukacji , pomocy społecznej i postępowania w sprawach nieletnich .
	- Współpraca  z  Gminnym Ośrodkiem  Kultury i Sportu.

- Uczniowskie  Kluby  Sportowe  „PAJĄK”, „PAJĄCZEK”.

- Współpraca  z  Gminnym  Ośrodkiem  Pomocy  Społecznej.
- Współpraca  z  Publicznym  Ośrodkiem  Zdrowia  w  Konopiskach.

- Współpraca  z  Gminną  Biblioteką  w  Konopiskach.

- Współpraca  z  O.S.P. Konopiska.

- Współpraca  z  gimnazjum, przedszkolem  w  Konopiskach.

- Współpraca  z  LOP

                                                                           
	Okres  stażu.
Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.

Okres  stażu.
	Zaświadczenie  o  współpracy.
Zaświadczenie  o  współpracy.

Potwierdzenie  o  współpracy.
Zaświadczenie.

Zaświadczenie.

Zaświadczenie.

Potwierdzenie  o  współpracy.
Potwierdzenie  opiekuna  LOP.
	


6. Uzyskanie  dodatkowych  kwalifikacji  zawodowych  umożliwiających  poszerzenie  zakresu  działań  edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych  lub  innych  związanych  z  zadaniami  szkoły (§5 ust.2 pkt.3g).
	1. Uzyskanie  dodatkowych  kwalifikacji.
	Ukończenie  studiów  podyplomowych, kursu  kwalifikacyjnego.
Ukończenie  kursu  ABC  komputera.
	2001 rok.

2003 rok.
	Świadectwo  ukończenia  kursu.
Zaświadczenie  o  ukończeniu  kursu.
	

	2. Doskonalenie  własnego  warsztatu  pracy.
	Doskonalenie  własnego  warsztatu  pracy  poprzez  fachową  literaturę  oraz  wybrane  pozycje  literatury  pedagogicznej.
	Okres  stażu.
	Spis  literatury  ze wskazaniem  wykorzystania  treści  w  praktyce  zawodowej.
	


7. Wykonywanie  samodzielnie  lub  we  współpracy  z  zespołem  innych  zadań  na  rzecz  edukacji, pomocy, postępowania  w  sprawach  nieletnich  lub  uzyskanie  znaczących  osiągnięć  w  pracy  zawodowej (§5 ust.2 pkt.3h)
	1. Praca  z  uczniem  zdolnym.
	Udział  w  konkursach  tematycznych  i  prezentacja  artystycznej  twórczości.
	Okres  stażu.
	Karta  pracy  uczniów, wystawy  uczniów, występy  uczniów.
	

	2. Organizacja  imprez  szkolnych, świetlicowych.
	Przygotowanie  apeli, akademii  okolicznościowych.
	Zgodnie  z  kalendarzem  imprez  szkolnych.
	Scenariusze, zaświadczenia.
	

	3. Praca  z  uczniem  słabym.
	Podejmowanie  działań  na  rzecz  uczniów  słabych:
- organizowanie  pomocy  uczniowskiej  w  zespole  świetlicowym

- rozmowy  z  uczniem  i  rodzicami.
	Okres  stażu.
	Zbieranie  informacji.
	

	4. Praca  dodatkowa.
	Przeprowadzenie  konkursu – zbiórka  złomu  aluminiowego  i  makulatury.

Współpraca  z  samorządem  uczniowskim:

- współorganizacja  imprez  dochodowych  w celu  zdobywania  środków  na  rzecz  szkoły.
	Maj – czerwiec 2004/05

Okres  stażu.
	Protokoły, sprawozdania.

Protokoły, sprawozdania.
	

















Opracowała Kozieł Barbara 
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